
 

 

Bureau Obelon zoekt een  
Medior adviseur  

De Nederlandse zorg is voortdurend in beweging. Vraagstukken rondom toegankelijkheid en 
bereikbaarheid van zorg, netwerksamenwerking en zorginnovatie zijn actueler dan ooit. Bureau 
Obelon ondersteunt organisaties bij deze complexe opgaven. Dit doen wij in uiteenlopende vormen: 
van adviesopdrachten tot het vervullen van de rol van netwerkleider of programmamanager, het 
uitvoeren van onderzoek en monitoring en het tijdelijk bijstaan van organisaties in de vorm van 
interim-management. 

Als medior adviseur bij Obelon krijg je de kans om met een onafhankelijke blik o.a. zorgaanbieders, 
gemeenten en zorgverzekeraars te ondersteunen bij verandertrajecten. Je werkt zelfstandig aan 
opdrachten en projecten en bent daarnaast een belangrijke sparringpartner binnen duo’s of 
projectteams. 

Obelon is een organisatieadviesbureau bestaande uit zes organisatieadviseurs met een grote 
betrokkenheid bij elkaar en bij het vak. Met bijna 50 jaar gezamenlijke ervaring kijken wij naar 
organisatievraagstukken in de zorg. 

Bij Obelon geloven we dat adviseurs zich continu moeten blijven ontwikkelen om van blijvende 
toegevoegde waarde te zijn voor de sector. Daarom investeren we in intervisie, kennisuitwisseling en 
professionele ontwikkeling. Als medior adviseur krijg je ruimte om je eigen expertise verder te 
verdiepen én bij te dragen aan de ontwikkeling van collega’s en het bureau. 

Wie zoeken we? 

Wij zoeken een ervaren en gedreven medior adviseur met sterke communicatieve en analytische 
vaardigheden. Je hebt een relevante WO-opleiding afgerond en beschikt over minimaal 5 jaar 
werkervaring in (organisatie)advies, beleid, onderzoek of projectmanagement, bij voorkeur binnen of 
in nauwe samenwerking met de zorgsector. 

Je bent in staat om vraagstukken te analyseren, adviezen te formuleren en deze zelfstandig te 
vertalen naar concrete aanpakken. Je voelt je comfortabel in contact met opdrachtgevers, neemt 
verantwoordelijkheid voor je eigen projecten en draagt actief bij aan de inhoudelijke kwaliteit van 
het werk. Daarnaast heb je oog voor samenwerking, zowel binnen het team als met externe 
stakeholders, en heb je de ambitie om je verder te ontwikkelen binnen het adviesvak. 

Wat biedt Obelon jou? 

• Een hecht team van ervaren en betrokken adviseurs 
• Veel ruimte voor inhoudelijke en persoonlijke ontwikkeling 

 



 

 

• Afwisselend werken: thuis, op kantoor of bij opdrachtgevers 
• Zelfstandigheid en verantwoordelijkheid in opdrachten 
• Ruimte voor ondernemerschap en het verder ontwikkelen van het bureau 
• Doorgroeimogelijkheden richting senior adviseur en eventueel partnerschap 
• Ruime opleidingsmogelijkheden, zowel intern als extern  
• Uitstekende arbeidsvoorwaarden waaronder een salaris van € 4.278 – € 5.827 bruto per 

maand (fulltime), met ruimte voor groei bij verdere ontwikkeling naar senior adviseur.  

Geïnteresseerd? 

Stuur je curriculum vitae en motivatie naar Erik Schep via 
e.schep@obelon.nl. Voor vragen of verdere informatie is Erik te bereiken op 06 81415514. 
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